
Collaborazione tra Ente Pubblico ed ETS
per l’inclusione della comunità LGBTQIA+
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MISSION DEL PROGETTO

Creare e sostenere un ambiente inclusivo e protetto nella comunità di
Catanzaro, garantendo accesso a supporto specialistico (psicologico, legale,
sociale) e promuovendo attivamente la cultura del rispetto e
dell'accettazione per la comunità LGBTQIA+. Attraverso la co-progettazione
con il Comune di Catanzaro e la partnership strategica con istituzioni
accademiche all'avanguardia come l'Università di Torino (sotto l'egida del
MUR) e l’ASP di Catanzaro, ci impegniamo a decostruire stereotipi e
ignoranza, contribuendo concretamente al benessere e alla dignità delle
persone.

La Vision del progetto "Spazi Sicuri" è vedere Catanzaro e la Calabria come
un modello di eccellenza nell'inclusione sociale e sanitaria della comunità
LGBTQIA+, dove ogni individuo si senta pienamente accettato, sicuro e
valorizzato, libero da pregiudizi e discriminazioni. Aspiriamo a una società in
cui la piena consapevolezza e il rispetto delle identità di genere e degli
orientamenti sessuali siano profondamente radicati, anche grazie a
percorsi formativi innovativi e alla capillare diffusione della conoscenza,
rendendo il nostro territorio un faro di progresso civico e culturale a livello
nazionale e un esempio replicabile di coesione sociale e promozione dei
diritti umani.

VISION DEL PROGETTO 

Persone LGBTQIA+
in Calabria, in

particolare giovani in
fase di transizione

o in difficolt
 psico-sociali.

Saranno destinatari
indiretti tutti gli operatori
del sociale e la comunità 
per l’erogazione di corsi
formativi e campagne di

sensibilizzazione.

DESTINATARI



L’intervento specifico del progetto, denominato “Spazi Sicuri”, ha come obiettivo la co-progettazione tra
l'Ente Pubblico e l'ETS per:

fornire supporto psicologico gratuito attraverso sportello d’ascolto;
agevolare l'accesso a percorsi per la transizione di genere indicando i servizi necessari dove recarsi,
attraverso la partnership con l’ASP di Catanzaro, 
offrire orientamento legale e sociale su diritti, discriminazioni e tutela.

Inoltre, un obiettivo cruciale di questa collaborazione è la promozione di una cultura inclusiva e la
riduzione dell'ignoranza e degli stereotipi legati alle tematiche di genere e all'orientamento sessuale.
A tal fine, si impegna a:

favorire l'attivazione di corsi di formazione riconosciuti in materia di teoria di genere, diritti
LGBTQIA+ e buone pratiche inclusive , in stretta collaborazione con il Ministero dell’Università e della
Ricerca (MUR) e in partnership con istituzioni accademiche all'avanguardia in questi studi (Università di
Torino).

INTERVENTO SPECIFICO 

COSTO TOTALE

Comune di Catanzaro (Ente Pubblico): 
€ 50.000,00 (87.5% del totale) - Derivanti da fondi
comunali destinati alle politiche sociali.

Associazione "Diritti in Cammino" – ETS:
€ 5.000,00 (12.5% del totale) - Provenienti da
fondi propri.



Ente pubblico - COMUNE DI CATANZARO
Si impegna a mettere a disposizione locali pubblici per attività di sportello e consulenza, facilitare
l’integrazione dei servizi ETS nella rete socio-sanitaria pubblica, diffondere il progetto tramite i
propri canali istituzionali e collaborare con i servizi sociali e sanitari territoriali.

Ente del Terzo Settore -  ASSOCIAZIONE “DIRITTI IN CAMMINO” ETS
Opera da anni sul territorio calabrese con progetti per persone LGBTQIA+. L'ETS si impegna ad
attivare almeno due sportelli settimanali di ascolto e consulenza, impiegare personale qualificato
(psicologi, medici, avvocati, educatori), raccogliere dati in forma anonima per la valutazione
d’impatto sociale e presentare una relazione semestrale sull’andamento del progetto.

Ministero dell’Università e della Ricerca (MUR) e  l’Università di Torino
Il MUR sarà coinvolto nella co-progettazione dei moduli formativi e nel rilascio di attestati validi a
livello nazionale, anche ai fini di aggiornamento professionale. La collaborazione con le università, e
in particolare con l'Università di Torino, che è stata pionieristica nell'introduzione di studi e corsi
sulle tematiche di genere in Italia, rappresenta un pilastro fondamentale di questo progetto. 

L'Azienda Sanitaria Provinciale (ASP) di Catanzaro
supporta, dopo la nostra presa in carico, nelle consulenze sanitarie e mediche.
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AZIONI PREVISTE

VALUTAZIONE D’IMPATTO

N. utenti LGBTQIA+ raggiunti.
N. percorsi psicologici/medici avviati.
Livello di soddisfazione tramite
questionari anonimi.
N. casi di discriminazione segnalati/risolti.
N. convenzioni/collaborazioni nuove
N. volontari

Sportelli di ascolto
Consulenze psicologiche
Orientamento ai servizi sanitari
Assistenza legale
Formazione e produzione materiale
Campagna di comunicazione

IMPATTO ATTESO

Miglioramento del benessere psicosociale
Aumento accesso ai servizi
Maggiore consapevolezza e rispetto dei diritti 
Riduzione casi di discriminazioni

affidata a: AGENZIA ASVAPP
Associazione per lo Sviluppo della Valutazione e l'Analisi delle Politiche Pubbliche.

Nella convenzione non è previsto un trasferimento
economico diretto al MUR.
Il MUR è coinvolto nella co-progettazione dei moduli
formativi e nel rilascio di attestati validi a livello
nazionale.

Il MUR non ha un ruolo esecutivo con spesa diretta
da sostenere (non gestisce fondi, non assume
personale, non eroga servizi direttamente).
Il suo coinvolgimento è istituzionale, metodologico,
accademico, e basato sulla collaborazione, come
avviene nei protocolli tra PA e Università.

L’ETS sostiene (tramite finanziamento del Comune):
le attività formative (es. moduli formativi, eventi,
materiali), anche se progettate in collaborazione con
MUR e Università (di Torino);
costi di docenza esterna;
logistica e comunicazione degli eventi e dei corsi.

SPECIFICA MUR



GRAZIE PER L’ATTENZIONE

NON SI TRATTA SOLO DI ACCOGLIERE.
SI TRATTA DI RICONOSCERE,
PROTEGGERE, COSTRUIRE INSIEME.

DIRITTI IN CAMMINO ETS


