Cervelli che Restano

Tirocini post-laurea per il futuro della Calabria
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Ogni anno migliaia di giovani laureati lasciano la Calabria. Non per scelta, ma per
necessita. Una emorragia di intelligenze che impoverisce il presente e indebolisce le
prospettive di sviluppo per la Regione. 11 progetto «Cervelli che restano», promosso
dalPAssociazione IncludiME nasce per cambiare questa traiettoria, per dare radici
ai talenti offrendo loro la possibilita di restare.

%+ Creare 100 tirocini post-laurea retribuiti

s+ Favorire il 30% di inserimenti lavorativi stabili

% Costruire una rete tra Universita, IncludiME, imprese ¢ PA
Attori principali:

ARPAL Calabria — IncludiME - Centri per PImpiego — Unioncamere — Universita
“Magna Graecia” di Catanzaro



< Giovani laureati dell’Universita “Magna Graecia” di
Catanzaro

Requisiti:
0 titolo di Laurea Triennale o Magistrale a ciclo unico
conseguito da meno di 12 mesi;

1 residenza in Calabria;
d under 30;

1 inoccupati o disoccupatis
d iscritti presso il CP1 territorialmente competente




O Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) 2021-2027

d Programma Regionale FESR FSE+ Calabria 2021-2027 -
Misura 9.2 Obiettivo FSE 'Occupazione’

1 Cofinanziamenti del Terzo Settore e partnership private

Durata: 1S mesi

Budget stimato: €1.200.000
Ripartizione:

v 60% Tirocini retribuiti

v 20% Mentoring e formazione

v 10% Coordinamento e monitoraggio
v 10% Comunicazione e valutazione



U Maggiore attrattivita del territorio per giovani talenti.

0 Coinvolgimento di 30 aziende, attraverso una rete di collaborazioni tra
sistema produttivo, istituzioni ed il mondo accademico.

0 Rinascita di una Calabria che investe nel merito.

d Riduzione dell’immi ione intellettuale giovanile e rafforzamento del
tessuto economico regionale



CERVELLI CHE RESTANO T’ LA
VOCE DI UNA CALABRIA CHE
SCEGLIE DI CREDERE NEI SUOI
GIOVANI PERCHE’ RESTARE OGGI
PUO’ ESSERE IL GESTO PIU’
RIVOLUZIONARIO DI TUTTL.
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